
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現状 

問題（What） 対策（How） 原因（Why） 

Medical literacy lab 問題解決シート v e r 3 . 0 

あるべき姿 

ギャップ 

目的 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

現状 

問題（What） 対策（How） 原因（Why） 

Medical literacy lab 問題解決シート v e r 3 . 0 

あるべき姿 

ギャップ 

目的 

食材を 

集める 

料理の 

完成 

食材を選ぶ 下ごしらえする 調理する 

誰のため ？ 何のため？ 



＊本日の研修スライドは、ホームページよりダウンロードできます。ホームページの「セミナー関連」にお進みください。 

  

ダウンロードした資料は、自由に配布・利活用して頂いて構いません 

略歴 

サッカーに夢中な少年時代 → 将棋が好きになる中高時代 → 日本語ラッパーとして新社会人時代 → 理学療法士として臨床を 10 年以上 

→ 現場リーダー → エクセル VBA での業務改善が好き → 回復期リハビリ病棟マネージャー → 病院安全管理 → グループ事業の地

域アセスメント → 教育系のコンサルタント個人起業 → WEB 開発系へ留学 → 医療介護福祉業界の組織変革をサポート → ブログ・書籍

等での情報発信                                 興味を持たれた方は、お気軽にお声かけください(^^)/ 

 

メッセージ 

日本の少子高齢時代の動向に世界が注目しています 

これから先の医療・介護・福祉を担うにはノンテクを使いこなせる人材が必要です 

私は多職種連携が当たり前とされる回復期リハビリの患者から 10 年以上かけて学びました 

もし私たちの未来に,患者を治す技術いわゆるテクニカルスキルのみに固執したスタッフで 

支配されている現場を想像すると寒心に堪えません 

なぜならテクニカルスキルだけで患者は救えないからです 

いかに個人が素晴らしいテクニックを持ち いかに素晴らしい研究者であろうとも 

周りを巻き込みチームとして動けないのであれば,救えるはずの所まで手が伸ばせません 

無理して手を伸ばそうとしても序列縦断 / 異職種横断の難所が存在します 

そのジレンマを乗り越える力こそが "ノンテクニカルスキル" です 

" 私はノンテク伝道師として地域社会に貢献する人材と組織を支援します " 

Google 検索 益山ノンテク 

 


